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苏住建政〔2018〕34号
市住房城乡建设局关于举办2018年
 苏州市住建系统一线岗位职工“红色工匠”
职业技能竞赛之“先锋杯”家装设计员
职业技能竞赛的通知
各市、区住建局、苏州工业园区规建委、各相关装饰企业：

根据苏州市住房和城乡建设局、苏州市总工会、苏州市人力资源和社会保障局《关于开展2018年苏州市住房城乡建设系统一线岗位职工“红色工匠”职业技能竞赛的通知》（苏住建政〔2018〕18号）精神，决定举办2018年苏州市住建系统一线岗位职工“红色工匠”职业技能竞赛之“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛，现将有关事项通知如下：
一、竞赛组织

本次竞赛由苏州市住房和城乡建设局、苏州市总工会、苏州市人力资源和社会保障局联合主办，苏州市装修装饰行业协会、苏州市家庭装饰业商会联合承办，苏州市先锋木业有限公司冠名并与“海尔智慧家庭”及苏州大学联合协办，在苏州市住建局竞赛领导小组办公室的领导下具体开展本次竞赛的赛务、裁判、仲裁、参赛选手的资格审查工作，组织专家确定竞赛内容并评定选手竞赛成绩等工作。

二、竞赛内容

由专家评审组提供建筑面积120m2左右和200～300m2左右的房型图各一套，参赛选手可自主选择一项房型设计。

参赛作品技术要求：

1.本设计的说明（简明、扼要）；

2.体现建筑基本结构的装饰设计平面图，功能、空间安排、主材、尺寸标注等；

3.与平面图相适应的效果图

4.自行排版，作品统一尺寸为AO（84*189）竖排版面一块；

5.参评版面不标注参赛单位名称和设计者姓名（可贴在版面背面）。

三、竞赛形式

活动时间从9月10日到11月30日。包括竞赛活动启动仪式、个人自荐、单位推荐、专家评议、展示竞赛、颁奖通报等环节。

四、推荐条件

全市（含各市、区）从事家装行业企业中从事家装职业的家装设计员，年满十八周岁，与用人单位签订劳动合同的人员均可报名参加比赛；部分和装饰设计相关专业的毕业学生也可报名参加比赛。

五、竞赛活动安排

1.推荐申报阶段（9月20日——10月20日）

九月中旬举行启动仪式后，各装饰行业协会、商会、各家装企业做好宣传发动工作，按照评选对象及评选条件，坚持公开透明，好中选优的推荐原则，经层层筛选审核后，评选出本地区、本单位优秀家庭装饰设计作品，并向苏州市装修装饰行业协会、苏州市家庭装饰业商会秘书处办公室推荐，上报相关表格及材料。本次竞赛活动，希望从事家装设计的共青团员、共产党员积极报名参赛。

2.评选审核阶段（10月20日——11月30日）

评选审核按照资格初审、专家评审、展示竞赛三个环节进行。

A.资格初审。所有候选人，经苏州市装修装饰行业协会和苏州市家庭装饰业商会对照评选条件和要求初审，确定第一轮60名人选。

B.专家评审。建立由专家组成的评审工作小组，根据第一轮入选的个人家庭装饰设计作品进行分项，分工逐个评估打分，最终取总分前30名人选。

C.展示竞赛。对第二轮确定最终30名人选，将于11月中、下旬举办苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员现场职业技能竞赛，成立由专家评审组、复赛陪审组以及仲裁组组成评审团，为参赛者作品逐一打分，取前15名（具体活动时间、要求另行通知）。

3.总结表彰阶段（2019年1月）

苏州市住建局将于2019年1月召开竞赛总结表彰大会。按照“苏住建政〔2018〕18号”文件规定，对参加本次竞赛活动成绩突出的单位和个人，由市住房和城乡建设局、市总工会、市人力资源和社会保障局进行表彰和奖励。

对于在本次竞赛评选活动中最终取得前15名选手，由苏州市住建局建设工会、苏州市装修装饰行业协会、苏州市家庭装饰业商会联合颁发2018年苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛优胜者奖牌及证书和一次性奖励金，同时列入2018年度“苏州市建筑装饰工程优秀建造师（项目经理）”推荐评选后备人选。对本次竞赛活动的获奖作品，协会和商会将向“艾特奖”和“海尔智慧家庭杯”推荐参赛。

六、其他要求

1.各单位务必于9月20日前将《苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛选手登记表》、《苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛报名汇总表》报送苏州市装修装饰行业协会秘书处办公室（邮寄、快递都可）。务必于10月20日前将竞赛作品报送苏州市装修装饰行业协会秘书处办公室（邮寄、快递均可）。

联系人：严小平

联系电话：0512-65185782、15962225313

地址：苏州市竹辉路养蚕里建设有形市场四楼409室

2.各市（县）区住建局、各装饰协会、商会和企业要高度重视本次竞赛活动。工匠精神作为一种社会价值观，不仅仅是体现在几个能工巧匠身上，不仅仅是宣传几个典型人物，而是应该为整个行业所认同，为全体员工所身体力行。它不是个别人的技能，而是作业者群体的操守。只有精益求精，专心专业在整个行业蔚成风气，才可能打造一支建筑装饰品牌的大军，也才有可能真正推动建筑装饰业高质量的发展。

附件：1.苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛选手登记表；

2.苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛报名汇总表；

3.苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”“先锋杯”家装设计员职业技能竞赛实施方案。

苏州市住房和城乡建设局

2018年9月15日

    （此件公开发布）


抄报：省建设厅、省建设工会
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附件1
苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”

“先锋杯”家装设计员职业技能

竞赛选手登记表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	一寸照片

	单位名称
	
	电话
	
	

	单位地址
	
	

	参加工作时间
	
	岗位年限
	

	技能等级（编号）
	
	资格证书编号
	

	是否是党（团）员

	--年--月至--年--月
	在何单位何部门工作
	职务

	
	
	

	
	
	

	（粘贴身份证复印件）

	（微贴2寸照片2张）

	本单位意见：
（盖章）    年  月  日


附件2
苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”

“先锋杯”家装设计员职业技能

竞赛报名汇总表

企业名称：                  领队：               电话：
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附件3
苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”

“先锋杯”家装设计员职业技能

竞赛实施方案

一、参加人员

1.凡从事家庭装饰职业，年满18周岁，与用人单位签订劳动合同的人员均可单位报名参加比赛。

2.因本次竞赛活动“苏州大学”为协办单位，和装饰设计相关专业的学生也可报名参加比赛。

二、竞赛方式及内容

1.提供建筑面积120m2左右和200～300m2左右的房型图各一套，参赛选手可自主选择一项房型设计，参赛作品须递交自行排版的AO（84*189）版面一块。

2.在作品递交和报名截止日后，聘请苏州市装饰行业内专家库成员及市大专院校、职业技术学院相关专业的老师，共5人组成专家评审组。在资格初审基础上，由专家评审组进行专家评审，拟定前30名作品参加复赛。

3.复赛日期和地点由主办方和承办方商量后确定。确定日期后承办方通知每一位参加复赛的选手。参加复赛的选手所在单位的设计部门要派一名负责人（经理或总监等）一起参与复赛的评选活动。

参加复赛的选手予先做好PPT，在指定的时间和地点通过投影仪向专家评审组（5人）和复赛陪审组（由单位设计部门负责人、媒体人员等10人组成）以及仲裁组（由市住建局、市总工会、市人社局、苏州市装修装饰行业协会、苏州市家装装饰业商会和苏州市先锋木业有限公司、“海尔智慧家庭”、苏州大学的人员组成）。现场演示和说明作品的设计理念、空间利用、合理布局、设计风格、设计创意等，期间接受专家评审组的提问。每位选手的时间控制在8-10分钟，抽签依次进行。

每一位选手演示和回答完毕后，由专家评审本着“三公”评审，根据选手

1 掌握建筑结构的基本知识；

2 装饰设计的合理性；

3 设计说明的重点要点；

4 设计平面图与效果图的一致性；

5 版面的视觉效果。

和复赛陪审组相继给予打分，分数为1-10分。专家评审组的最终平均评分占总分的70%；复赛陪审组的最终平均评分占总分的30%。所有选手演示回答完毕且分数评定合加后，由承办方组织统计后当场报仲裁组审定，由主办方宣布前15名获奖者，并当场举办相关的颁奖。

4.本次活动诚邀有关媒体全程参与，体现活动的公开、公平、公正。
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